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Beste nieuwe collegaq,
Welkom bij het RHOC!

Binnenkort krijg je een email van onderzoeksbureau VCSW. Hierin vragen zij —
namens het RHOC - of je wilt meewerken aan een klein onderzoek. Dat
bestaat uit de beantwoording van 6 vragen over je arbeidsverleden. Het kost
je ongeveer 1 minuut. Ik benadruk dat het invullen van de vragenlijst geen
invioed heeft op je arbeidsovereenkomst bij het RHOC.

VCSW is een bureau dat het RHOC helpt bij het aanvragen van subsidies. Die
kunnen we in sommige gevallen krijgen volgens de sociale wetgeving.
Bijvoorbeeld door iemand in dienst te nemen met een beperking. Of voor
iemand die een uitkering heeft (gehad) voor werkeloosheid of
arbeidsongeschiktheid.

Wij registreren niet of jij een uitkering had voordat je in dienst kwam. Daarom
vragen we VCSW dat voor ons uit te zoeken. Alleen dan weten we of we
subsidie kunnen krijgen. We vragen dat aan alle medewerkers nieuwe
medewerkers van het RHOC.

Vragen zijn onder andere:

e Heeftu-voordat u bij ons kwam werken- een vitkering ontvangen via
het UWV of via de gemeente (bijvoorbeeld WW- of Wwb-uitkering)?
e Beschikt u over een bepaalde (arbeidsgehandicapten)status?

Jouw antwoorden en gegevens gebruikt VCWS alleen voor dit onderzoek. En
als het nodig is voor het aanvragen van subsidies bij het UWV of de
Belastingdienst. Ook verwijdert het bureau jouw informatie uit hun systeem als
het onderzoek klaar is.

Heb je vragen over deze brief¢ Mail dan naar HR Services via
hr-services@rhoc.nl. Of bel met: 079-346 26 49.

Alvast hartelijk dank voor je hulp!

Daniélle van Zijp,
Manager HR



